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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Floridablanca 30 de junio de 2021
Sefior:

LEONARDO ANDRES NUNEZ GARCIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2196881 del 2021
Cordinador programas titulados

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes junio del afio 2021

Referencia: No 2196881 DEL 2021

JUAN PABLO LOPEZ MANCILLA, identificado con la cédula de ciudadania No. N° 91.079.571 de
San Gil, Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO
Y LA MANUFACTURA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacioén presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta millones
novecientos cincuenta mil pesos mcte ($40.950.000). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del
inicio dispuesto en secop ii b) pagos iguales mensuales por valor de tres millones novecientos mil
pesos mcte ($3.900.000) cada uno. c) un pago final proporcional al tiempo restante de la duracién
del contrato d) Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la Cuenta de
ahorros N° 24510425443 del Banco Caja Social, cuyo titular es EL CONTRATISTA

Plazo: Ser& hasta el 15 de Diciembre de 2021.
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OBIJETO:

Contratar la prestacion de servicios personales como tutor virtual para orientar formacion virtual en las dreas de

confecciones que imparte el Centro a los aprendices que se tienen previsto como oferta educativa

CLAUSULA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Cumplir el objeto del contrato descrito
en la cldusula primera del mismo, | Interactuar de forma virtual | PANTALLAZO Interactuar de

1 | disponiendo de toda su capacidad, | con los aprendices en | forma virtual con los
seriedad, responsabilidad, exposiciones referentes a las aprendices en exposiciones
profesionalidad vy eficiencia en su Znergms renovaples par? que | referentes a las energias

e esta forma interactien y | renovables para que de esta

desarrollo, para que haya una excelente adquieran conocimientos de | forma interactden y adquieran
calidad de la formacién técnica que | unaformade aprendizaje mas conocimientos de una forma
imparta en el drea para la cual se ha | dinamica. de aprendizaje mas dinamica.
contratado en los horarios y lugares que
el SENA le indique.

2 Desarrollar personalmente la totalidad | Asistir puntualmente al
de las acciones de formacién contratadas | ambiente de formacion Pantallazo en Asistir
de acuerdo con la programacién | Virtual, puntualmente al ambiente de
acordada con el SENA y en el ambiente en condicion de instructor. formacion virtual,
de formacién asignado. en condicidn de instructor.

3 Preparar, orientar, desarrollar y apoyar
procesos de aprendizaje en cualquiera Pantallazo acompafamiento
de las estrategias de respuesta | Acompafiamiento en la en la construccién de
institucional para los diferentes grupos construccion de programa en programa en Excel para apoyo
poblacionales objeto de la Formacion | EXcel paraapoyo de material | 4o material de trabajo laboral
Profesional Integral. de trabajo laboral

4 Desarrollar mecanismos que faciliten la | Desarrollar habilidades en los | Pantallazo Desarrollar
reflexion, la innovacion, el espiritu | sofwares para que puedan habilidades en los sofwares
investigativo, la creatividad vy la | debatir sofre los resultadosy para que puedan debatir sofre
autoevaluacion en los aprendices para su | las mejores opciones. los resultados y las mejores
mejoramiento continuo. opciones.
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5 Evaluar el proceso de aprendizaje, las | Aplicar cuestionarios y evaluar | Pantallazo Aplicar
estrategias, el medio ambiente | resultados en los procesos de | cuestionarios y evaluar
educativo, el rendimiento académico de aprendizaje, de acuerdo a lo resultados en los procesos de

. . . establecido en las guias. aprendizaje, de acuerdo a lo
los Aprendices % diligenciar ) )
establecido en las guias.
oportunamente los formatos
correspondientes  (Metodologia del
Aprendizaje por Proyectos).

6 Participar en actividades de planeaciény | Desarrollo investigativo de | PANTALLAZO, Desarrollo
desarrollo curricular en equipos de | |ias energias renovables, investigativo de Ifias
trabajo, en el desarrollo de innovaciones | jsnde los aprendices energias renovables, donde
pedagdgicas y del area especifica en que identifican las diferentes los aprendices identifican
se desempefie, mediante proyectos de . . .

) o i tecnologias renobables las diferentes tecnologias
investigacion, en concordancia con las ] )
) . . tales como energia eolica, renobables tales como
exigencias del desarrollo sostenible.
mareomotriz, solar, energia eolica,
geotermica y biomasa. mareomotriz, solar,
geotermica y biomasa.

7 | Participar en procesos de promocién de | Pantallazo, COMITE DE | Pantallazo, COMITE DE
los programas de Formacién Profesional | E\VALUACION Y EVALUACION Y
Integral, servicios y actividades de | SEGUIMIENTO-comité SEGUIMIENTO-comité
Divulgacién Tecnoldgica, programados | regular-seguimiento regular-seguimiento
por el Centro de Formacion. del proceso formativo | del proceso formativo

8 Coadyuvar en el proceso de ingreso e | esidn en Linea mett para Pantallazo, Sesién en Linea
induccion a los Aprendices. guiar en el en el proceso de | mett para guiar en el en el

ingreso e induccion a los proceso de ingreso e
Aprendices ficha 2292885 | induccidn a los Aprendices
- MONTAJEY ficha 2292885 - MONTAIJE
MANTENIMIENTO DE Y MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS SOLARES SISTEMAS SOLARES
FOTOVOLTAICOS FOTOVOLTAICOS

9 Documentar en la plataforma LMS, los | Material drive para el Pantallazo Material drive para
procesos de formacién que orienta, desislrrol_lo de explosiciones y el dlesar_rollo de elxposiciones y
asociado con el proyecto formativo evajuaciones de los evajuaciones de los

. . ] . aprendices los cuales llevan aprendices los cuales llevan
(portafolio de evidencias del instructor, sus guias de trabajo sus guias de trabajo
material de apoyo bibliografico, guias de
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aprendizaje, talleres aplicados y los
demas  documentos vy recursos
requeridos por el desarrollo curricular).
10 | Evidenciar dominio tecnoldgico en el
area especifica de la formacion, asi como | ge explico software en Excel Pantallazo Se explico software
en las herramientas y aplicativos | donde se perfecciona el usoy | en Excel donde se perfecciona
disponibles 'y dispuestos para la | calculo de sistemas solares el uso y calculo de sistemas
ejecucién de la Formacién Profesional | €On inyeccion a la red solares con inyeccion a la red.
Integral.
11 | Prestar los productos definidos en el | Pantallazo Se muestra Pantallazo Se muestra
proyecto formativo en cada fase de este. | resultados de por parte de los | resultados de por parte de los
aprendices en el desarrollo de | aprendices en el desarrollo de
proyectos de SISTEMAS DE proyectos de SISTEMAS DE
ENERGIAS RENOVABLES ENERGIAS RENOVABLES
12 | Entregar oportunamente los informes
requeridos, sobre las  acciones
encomendadas y los productos | Carpete drive con informes, Pantallazo Carpete drive con
resultantes de procesos de aprendizaje, | exposiciones y evidencias de informes, exposiciones y
desarrollados por los Aprendices a | las actividades trabajadas evidencias de las actividades
quienes imparte Formacién Profesional | durante el curso trabajadas durante el curso
Integral.
13 | Solicitar oportunamente los elementos | En el mes no se requirio
necesarios para desarrollar eficazmente desarrollar acciones
su labor pedagodgica y responder por . L,
ellos ante el Centro de Formacién. asociadas a esta Obligacion No aplica
ya que se trabaja en aulas
virtuales
14 | Incorporar tendencias tecnoldgicas, Pantallazo, Implementacién de
pedagégicas y de gestidn, al disefio | IMplementacion de software | software expert para facilitar y
técnico pedagégico de las diferentes expert para fac_llltar y optimizar optlmlzar el calculo _ de
. T, ; el calculo de sistemas solares | sistemas solares fotovoltaicos
acciones de Formacién Profesional | 5iovoltaicos
Integral en su especialidad.
15 | Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en un
plazo maximo de tres (3) dias habiles,
una vez se ejecute la accidon
correspondiente, todas las actividades
que de acuerdo a los procesos, son de su | Aun no se dan de juicios Pantallazo, Aun no se dan de
responsabilidad, garantizando la calidad | evaluativo referentes a la ficha | JUI€10S evaluativo referentes a
de la informacion y su coherencia con el | 2292885 ya que se encuentra la ficha 2292885 ya que se
- encuentra en formacion
proceso formativo, tales como: Registro | €n formacion
de juicios evaluativos, creacién de rutas
y asociacion de Aprendices, registro de
juicios evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos y comunicar
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oportunamente al Coordinador
Académico, anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

16

El Coordinador Académico, le podrd
designar como gestor de proyectos, para
apoyar la programacidn y seguimiento
de la FPI, ya sea por proyecto o conjunto
de proyectos por redes tecnoldgicas, que
garanticen la integralidad en la ejecucion
del proceso de aprendizaje.

Apoyo en la programacion y
herramientas referentes a la
ficha 2292885

Pantallazo,Apoyo en la
programacién y herramientas
referentes a la ficha 2292885

17

Atender la formacion titulada y apoyar la
formacion  complementaria,  segun
lineamientos dados por la Coordinacion
Académica.

Formacién y apoyo a las fichas
- 2298097

Pantallazo Formacién y apoyo
a las fichas 2298097

18

Acreditar el pago mensual de las
obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pensidn
y ARL) como trabajador independiente,
dentro de los plazos establecidos en el
Decreto 1990 de 2016 Articulo 3.2.2.1.y
lo contemplado en la Ley 1955 de 2019,
articulo 244, que permite la posibilidad
que los contratistas coticen su seguridad
social mes vencido. La demora en la
entrega de los soportes de pago mensual
de estas obligaciones, sera causal para el
aplazamiento del pago de los honorarios
respectivos hasta que se dé el cabal
cumplimiento de las obligaciones
anteriormente sefaladas. La persistencia
en el incumplimiento de esta obligacion
por parte del CONTRATISTA, sera causal
para la declaracién de la caducidad
administrativa.

Pago de la seguridad social y
ARL mes de abril

Pantallazo Pago de la
seguridad social y ARLmes de
mayo

19

Cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en
especial las siguientes: *Procurar el
cuidado integral de la salud. *Contar con
los elementos de proteccidn personal,
necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumird su
costo. *Informar a los contratantes, la
ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales.
*Participar en las actividades de

Se tienen las medidas
pertinentes para el
desarrollo de las
activididaes virtuales
implementando el curso
de seguridad y salud en
el trabajo

Pantallazo, Se tienen las
medidas pertinentes
para el desarrollo de las
activididaes virtuales
implementando el curso
de seguridad y salud en
el trabajo
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Prevencién y Promocion, organizadas
por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el
Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.
*Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST. *Informar oportunamente a los
contratantes, toda novedad derivada del
contrato. *Examenes médicos
ocupacionales. En virtud de o
establecido en el paragrafo 3° del
articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, la
entidad o institucion contratante,
deberd establecer las medidas para que
los contratistas sean incluidos en sus
Sistemas de Vigilancia Epidemioldgica,
para lo cual podran tener en cuenta, los
términos de duracion de los respectivos
contratos. El costo de los exdmenes
periddicos serda asumido por el
contratista.

Secop I, los informes mensuales de
actividades junto con las cuentas de
cobro en las fechas establecidas por la
Entidad, a efectos que las mismas sean
canceladas dentro del mes. Las cuentas
de cobro que sean presentadas de

Cuenta de cobro para el mes
de junio de 2021

20 | Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA o
de otras entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad y que le L
hayan sido entregados para el desarrollo | EN €l mes no se requirio
del objeto del contrato, por lo que son | desarrollar acciones No aplica ya que la formacion
sujetos de control y vigilancia. En | jcociadas a esta Obligacién se da en aulas virtuales
consecuencia, deberdn dar cuenta sobre
la entrega de los bienes al supervisor y/o
interventor del contrato respectivo y a
los o6rganos de control fiscal vy
disciplinario, de ser procedente.

21 | Atender oportunamente los | Desarrollo de informe Pantallazo Desarrollo de
requerimientos que haga el supervisor | mensual, asistencia a informe mensual, asistencia a
del contrato y presentar informes reuniones soI|C|ta}das por el reuniones soI|C|ta}das por el

. o) coordinador, envio de coordinador, envio de
mensuales de la ejecucidn del contrato. requerimientos para requerimientos para
alternancia para cursos alternancia para cursos
complementarios complementarios
22 | Presentar por medio de la plataforma

Pantallazo Cuenta de cobro
para el mes de junio de 2021
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manera extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la Entidad, se
tramitard en el siguiente mes. El sena no
respondera por retenciones o
descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de la presentacion
tardia de las cuentas de cobro.

cumplimiento del objeto contractual.

sentido de pertenencia para

23 | Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional, cuando sea requerido para el | En el mes no se requirié
cumplimiento de las obligaciones .

. desarrollar acciones .
contractuales y legalizar las ordenes de No aplica
viaje, de acuerdo con los términos y asociadas a esta Obligacion
lineamientos del SENA, una vez
culminado el desplazamiento.

24 | Ser respetuoso y honesto, en el | Se atiende alos compafieros
cumplimiento de los objetivos y | d€ trabajﬁ y ?‘prgnces cotr;_ Correos institucional SENA,
requisitos establecidos en el contrato. respeto, haciendo un ambiente meet, teams
virtual muy agradable para el
trabajo en equipo
25 | Las demds necesarias para el cabal | Se trabaja con gran empefio y

Meet, software, evidencias,

llevar a cabo el cumplimiento
del contrato

puntualida y respeto

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE NIGIo CNALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO
1. NO SE REALIZARON
DESPLAZAMIENTOS
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ slqa

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9420456318 , de aportes en linea de mayo de 2021 de la planilla, operador y periodo.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

( / - -
e /{ >

Firma

JUAN PABLO LOPEZ MANCILLA
Contratista

C.C. No. 91079571

Recibi a satisfaccion:

Firma

LEONARDO ANDRES NUNEZ GARCIA
Supervisor Contrato N° 2196881 del 2021
Coordinador de Formacion titulada
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JUAN PABLO LOPEZ MANCILLA- EVIDENCIAS JUNIO DE 2021

1. PANTALLAZO Interactuar de forma virtual con los aprendices en exposiciones | 2. Pantallazo en Asistir puntualmente al ambiente de formacion

referentes a las energias renovables para que de esta forma interactien y adquieran | virtual, en condicidn de instructor
conocimientos de una forma de aprendizaje mas dindamica.

https://drive.google.com/file/d/1TpcvSQ1YECLNWNXISE6aLCFbT6
onSm2g/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1TpcvSQ1YECLNWnXI5E6aLCFbT6onSm2q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TpcvSQ1YECLNWnXI5E6aLCFbT6onSm2q/view?usp=sharing

JUAN PABLO LOPEZ MANCILLA- EVIDENCIAS JUNIO DE 2021

3. Pantallazo acompafiamiento en la construccidn de programa en Excel
para apoyo de material de trabajo laboral
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4. Pantallazo Desarrollar habilidades en los sofwares para que
puedan debatir sofre los resultados y las mejores opciones.

e http://www.magnetic-declination.com/#

e https://www.monsolar.com/calculadora-
secciones-cables

e https://power.larc.nasa.gov/data-access-
viewer/
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http://www.magnetic-declination.com/
http://www.magnetic-declination.com/
https://www.monsolar.com/calculadora-secciones-cables
https://www.monsolar.com/calculadora-secciones-cables
https://power.larc.nasa.gov/data-access-viewer/
https://power.larc.nasa.gov/data-access-viewer/
https://power.larc.nasa.gov/data-access-viewer/
https://power.larc.nasa.gov/data-access-viewer/

JUAN PABLO LOPEZ MANCILLA-

EVIDENCIAS JUNIO DE 2021

5. Pantallazo Aplicar cuestionarios y evaluar resultados en los procesos de
aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en las guias.

https://drive.google.com/drive/folders/1knP3QOBI9CMRxaw6sXF jCRwbz59g0W99?usp=

sharing

EVIDENCIA =2
Entregado por: Alvaro Gabriel Chacon Fizueroa
Entregado a: Juan Pablo Laopez Maneilla

EQUIPOS Y HERREAMIENTAS ESENCIALES PARA EL MONTAJE DE UN SISTEMA
SOLAR FOTOVOLTAICO

1. SEGURIDAD
Lugar o region Elemento de proteccion | Rieszo en funcion de la actividad
anatomiea Perzonal realizada.
¥ Cabeza a. Caco dislectniee a. Golpe contra, o por alee,
proveccion  de  materiales o
salpieaduras, ademas, resgo de
dascarza electrica (Cazcos Claze G
hasta 2200V, claza E hasta 2000077,
¥ QjosvCara a. Anfeojor v gafis de | a. Bieszo de provecoon de
proteccion facial particulas o Hquidos
b. Protector Facial b. Para proteccion de ojoz v carz, a:1
come an cazo de proveccion de
chispas, mstal incandsseante v
exposlclon 3 altz femperatura.
' Extramidades a. (Guanfes dieléctnces. | a. Proteccion comtra  descargas
superioras b. Guantss confra azentss | eléctricas para alta tension.
macinicos. b. Para proteccion contra corte,
zbrasion o perforacion, que pueden
produeir lesiones contra las manes.
¥ Extramidades 2. Botaz de segundsd |, Proteccion  comtrz  solpes,
inferioras con proteccion | machacamisntos, resbalomes, ate,
dizléctriea zdemas de proteccion  contra
descarzas eléctneas.
l; n+|'\"l: ] Pl’l'“'il'\"l .'Iﬁ ﬂr."lrﬂl"l"';l'.“'l k-l p‘ﬁ ﬂrﬂ"'ﬁ“;f ]ﬂ:';.'l“:l Hr.'h"'|'|Mn’\

6. PANTALLAZO, Desarrollo investigativo de Ifias energias renovables,

donde los aprendices identifican las diferentes tecnologias renobables

tales como energia eolica, mareomotriz, solar, geotermica y biomasa.

https://drive.google.com/file/d/1H9SLBUOQisirWBArkNtkBzz540Bsckble/vi

ew?usp=sharing

. R Escribe agqul para buscar

EXTRACCION DE
LA ENERGIA
MAREOMOTRIZ

FUNCIONAMIENTO

Se obtiene aprovechando fas mareas,
mediante el usa de un alternador para la
generacion de electrigidad, transformando asi
la energia mareomotriz en energia eléctrica,
mids segura y aprovechable,

Es un tipo de energia renovable, en tanto que
la fuente de energia primaria no se agota por
S explotaceln, y es limpia ya que enla
transformaciin energética no se producen
subproductos contaminantes gaseosos,
liguidos o sdlidos.

Sin embargo, | relacion entre |3 cantidad de
energia que se puede obtener con los medics
actuales y el coste econbmica y ambiental de
instalar los disposilvs [rara su proeso han
impedido una implementacitn notable de este
tipo de energia.
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https://drive.google.com/drive/folders/1knP3QOB9CMRxaw6sXF_jCRwbz59gOW99?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1knP3QOB9CMRxaw6sXF_jCRwbz59gOW99?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H9SLBU0isirWBArkNtkBzz54OBsckb1e/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H9SLBU0isirWBArkNtkBzz54OBsckb1e/view?usp=sharing
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7. Pantallazo, COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO-comité regular-
seguimiento del proceso formativo 8. Pantallazo, Sesion en Linea mett para guiar en el en el proceso de

ingreso e induccion a los Aprendices ficha 2292885 - MONTAIJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS

L ]
SEMA

N

ACTA No. 21-140
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO-comité regular-seguimiento del
proceso formative

1) Fipea pinci avahea % | G Comaharhe X | B Wosdad-Goo X | WA Mowitarfort s X | [ Uswortediet X Of Mewt-mm B % 4 g - 0 X

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: | HORA FIN:
Floridablanca 01/06/2021 5:00 p.m. 6:00 p.m. k % % %
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / ‘ 4 k)
Comité realizado a través de la plataforma | REGIONAL / CENTRO \ i
colaborativa Microsoft Teams Regional Santander, Centro - CARMOSANDRES . FOUARDONOSSA  MEGGEENELEA.  CARLOSALBERTO.  Lsorardolana
Industrial del Disefio y la
Manufactura

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

8 O

Luzblorinafinjae . MIGUEL ALRERTO

1. Verificacion del quorum.

2. Exposicion del caso a tratar: comité de seguimiento del proceso formativo de la
ficha 2292885 del PROGRAMA PROFUNDIZACION TECNICA MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS i

3. Identificacion de Competencias o Resultados de aprendizaje pendientes por X i J
Desarrollar o evaluar a toda la ficha.

4. Identificacion de aprendices que tengan casos académicos o disciplinarios
y que deban ser llamados en este comité a rendir descargos

GUANUARCD SR FOUMEDD NOSSA JFREON MANCERA

5. Reconocimiento de aprendices sobresalientes en la formacion * h
6. Conclusiones -P* " B
7. Anexos A ?

Omar Grimakdos . Carkos Galle Blas Lozaro

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar comité de seguimiento del proceso formativo de ficha 2292885 del PROGRAMA
PROFUNDIZACION TE[_INIDA MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
SOLARES FOTOVOLTAICOS, con el fin de revisar el porcentaje de avance del
programa conforme a la planeacion pedagdgica y revision de compromisos de actas
anteriores; de acuerdo a lo estipulado en el Reglamento del Aprendiz SENA adoptado
mediante Acuerdo 00007 de 2012.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Merificacion del guérum.

1843 | mor-hofd-dy

para buscar = Y i M&c¢eldn W AGEwE :;liﬂ:

El Coordinador Académico del Centro realiza verificacion del guérum encontrando los




JUAN PABLO LOPEZ MANCILLA- EVIDENCIAS JUNIO DE 2021

9. Pantallazo Material drive para el desarrollo de exposiciones y
evaluaciones de los aprendices los cuales llevan sus guias de trabajo

https://drive.google.com/drive/folders/198f40 gZxZc9cLuyUrXVmTE-8Y-

g1lnCx?usp=sharing

G orenimbdxse g X § 1 L | X | G Come ha e ¥ | Q@ Al A X+ g - 0 X
€ 3 00 i htips//drivegoogle.com o 98 ST 0
& vie Q . o8 # §,.0
Miunidad > 1 PROFUNDIZACION AVANZADA 301 AR FOTOVOATAICO » 2 B D)
I- [
'@ /]

4Bpm

533 moAdmgl PO

= ;':J Lscnbe agul para buscar

10. Pantallazo Se explico software en Excel donde se perfecciona el
uso y calculo de sistemas solares con inyeccion a la red.

HI2 v Jr oz

A B C o E F G L] | J K L M N 0 P 2 R 13 T u ¥ ¥ X T 2 Ak

! Cirogonanarey/latn i
:B.jfuu.lvnbrg)/a ENCH 10
2 1®

- ™
Irradiacion solar promedia 500 N
[Kxhpim® dia) . Bus.aytawde, Calle 6 Nu 3 - 17 A N
Edificia Jashan DF 402 080 4 5
Potencia instalada sominal (kW] | 1,50 | Cartagena [Colombia) tel. 57 w0 ‘/ \
¢ [5) y
Produccion daia prevista | - Cel. 317 6403377 - 317 5139600 n
; (R3] . > \
Coasuma diario [KW/k] o
&2 (1R ® ir‘ilil!llil!
kh diaios autocoasemidos de "W I
7 Las earga electricas 040
N
000
NENNARY
wum G plants comecleds 4 la ks
. 454
. st 100
Segim uradiamento y perditas | 1,90 [ TwIz £
n (]
; Oras 1t |2 |3 | 4|5 |8 |7 |& |3 [w|¢|@2[13[14[15|16|7 (16|13 |20|2n |25
Carga oraria dl ilizador
" a (K¥ih] 023 (023 (023 (023 | 0.23 (023|023 [ 0.20 [ 0.21 | 0.21 | 02 [ 021 (020 [ 020 | 0.21 | 0.2 |02 (023 (023 (0.2 | 0.2F | 0.23 (0.23 (0.23
., Produccion oraria FTY (k) 045 | 065 082 | 031 | 0,33 | 0,91 082 | 085 | 045
Consumo orario con plantas
% FIV [kVA) o |-001 | s88 axx |10z 0
%



https://drive.google.com/drive/folders/198f40_gZxZc9cLuyUrXVmTE-8Y-g1nCx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/198f40_gZxZc9cLuyUrXVmTE-8Y-g1nCx?usp=sharing
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11. Pantallazo Se muestra resultados de por parte de los aprendices en el
desarrollo de proyectos de SISTEMAS DE ENERGIAS RENOVABLES

https://drive.google.com/file/d/1by2WFtuBUIDQscbqE192XoVsDwP v9ap

/view?usp=sharing

G sesnvenaema < | X x| G Coree @ AR5 + L = [ B4
® Y & hiupsidosgosglecemypresenationds by 5 @ :
Algunas caracteristicas de PowerPoint no se pueden mostrar en Presentacsones de Google, por o gue se perderan si haces cambios Vaor detalias
% PRESENTACION ENERGIA GEOTERMICA [Ferel & o Beive = ¢ @ preseine | [ F °
Archivo  Editar Wer Insertar Formato Dfaposittva  Organizar ta Ayuda JHima. i 111> it [{5°)]
oo B &+ KEAG-Q N+ @ Fonso Daor | Tema  Transicitn ~ g
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12. Carpete drive con informes, exposiciones y evidencias de las
actividades trabajadas durante el curso

https://drive.google.com/drive/folders/198f40 gZxZc9cLuyUrXVmTE-8Y-
g1nCx?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1by2WFtuBUIDQscbqE192XoVsDwP_v9ap/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1by2WFtuBUIDQscbqE192XoVsDwP_v9ap/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/198f40_gZxZc9cLuyUrXVmTE-8Y-g1nCx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/198f40_gZxZc9cLuyUrXVmTE-8Y-g1nCx?usp=sharing
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13. No aplica por impartirse formacién remota 14. Pantallazo, Implementacién de software expert para facilitar y
optimizar el calculo de sistemas solares fotovoltaicos

@ GRARANDO

Base de datos de irradiacion n

- : . : Archive  Opciones
_ ¢ k _
LIS FERNADO RU_ CARLOS ANDRES _ EDUARDO NOS5A MEGGEEM ELISA _ CARLOS ALBERTO

ENERGI A DIARIA MEDIA

Sh 6h 7h 8h 9h | 10h | 11h | 12h

ENE | 2028 | 1531 | 497 Indi.
FEB | 3028 | 2256 | 772 )
- 2 MAR | 4000 | 2929 | 1071 INTENSIDAD HORARIA MEDIA
L L ' ABR | 5334 | 3833 | 1501 5 12h
LUIS MIGUEL MAD. LubsGorardoNoy - Mawrico Pino. MIGUELALBERTO . Fabio Andros Cam.. MAY | 6223 | 4400 | 1823

JUN | 6751 | 4735 | 2016
JUL | 6917 | 4869 | 2048
AGO | 5389 | 4561 | 1828
SEP | 4973 | 3615 | 1358
OCT | 3417 | 2531 | 886
MOV | 2445 | 1839 | 606
DIC | 1917 | 1454 | 463

GIANMARCO SER_ EDUARDO NOSSA JERSON MANOSA

Pais: Ciudad: 37.4 °N

CHILE ~  |MELILLA -~
CHINA MURCIA
COLOMBIA MAVARRA
CONGO ORENSE
COREA PALENCIA

18:43 | mmrr-hofd-jdy COSTA RICA LAS PALMAS
CUBA PONTEVEDRA
DOMINICA LA RIOJA
ECUADOR SALAMANCA

STA.C.TENERIFE

EGIPTO
EL SALVADOR SEGOVIA
T b@j T Ayuda ‘ | Cerrar
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15. Pantallazo, Aun no se dan de juicios evaluativo referentes a la ficha 2292885 ya que
se encuentra en formacion

¥ C 0 @ b

g &

LUNS FERNADO RUL MEGGEEN ELISA _ CARLOS ALBERTO_  Leonardo Lara |aire siiva gonzaler

O

MIGUEL ALBERTO .

LLIS MKGUEL MAD. van Fernando Mauricio Fino Luz Marira Rojas

%

GIANMARCO SER... EDUARDO NOSSA JERSON MANOSA_

16. Pantallazo, Apoyo en la programacion y herramientas referentes a la ficha

2292885

EQUIPO
(V)

CANTIDAD

CONTROLADOR PWM 3
INVERSOR OFF - GRID 3
INVERSORON -GRID 2
MICROINVERSOR ON - GRID
CABLE SOLAE ROJO 20M
CABLE SOLAE NEGRO 20 M
CONECTORES MC4 MACHO

CONECTORES MC4 HEMBRA

PONCHADORA 2

POTENCIA (W) CORRIENTE(A) VOLTAJE

30 12/24
500 6 1000 24
1500 6 2000

500 6 1000

30

30

PINZA VOLTIAMPERIMETRICA 2
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17. Pantallazo Formacién y apoyo a la ficha 2298208

Datos de [a Busqueda

Debe seleccionar aimenes un filtro,

[ 2067392-INSTALACION DE REDES DE COMPUTADORES .

r8 214132-CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

[ 2234745-CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO

r8 2208097-DISERIO Y MONTAIE DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS BASICOS
r8 2208208-DISENO Y MONTAJE DE SISTEMAS SOLARES FOTQVOLTAICOS BASICOS

18. Pantallazo Pago de la seguridad social y ARL mes de mayo

s
" enlrea

Planilla Resumen

ATOS GENERALES DEL AXRTANTE
entfectn | & Fazn Sl (e potnte Sucursal Pl ieccn Cdaegartanenty | Tl Exnmrﬁiim
(I LOPELWAACIL Y PL0 IEENBNTE PRICPAL (LERNTTR SNGLATAROER T L]
(AT GENERALE D A LIQUDACON
Peodo (7] T Fedta fap
Fendn | - St fap Pnll Pnlla | Like by b Hashora alr
G || ER S0EHE | i 01001 BANCO CALR 0L 0 LA
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EAPLEO NOVEDADES PEKSON SHLn (f RIESGOS PIRIFCILES
| bt | et L I I 1 O % 1 e T
e i s%n
s ’hmﬂih pm:ﬁ\u b |9 S\‘Swﬂ {1 SLEM)‘{DW i 0wl S me 9 6| W
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19. Pantallazo Se tienen las medidas pertinentes

para el desarrollo de las

actividades virtuales implementando el curso de seguridad y salud en el

trabajo

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunién se est4 grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe.

Ejecucion presupuestal C.1.D.M.

adicional a %
apertura comprometldo Comprometide

Presupuosto asignado

Presupuests Actust
en Apertura P!

— O

Descartar

Observaciones

$89.420.085.494 | $12.786.421.798 | § 32.366.336.304 | § B.743.020.545

Te eata adelantands o procesc de
compra de Mate iales de

estamos en el ajuste de la
nececidad para pasar a

Principales programas y proyectos
TONSTruccion ge 105 recursos equcativos.

digitales de los programas en las diferentes
Tecnopargue

Tecnoacademia

Sennova

2.359.563.717

innovacién.

1.242.270.300
321.805.000

alimentarios

Los procesos de contratacion de materiales de
Formacidn de Aprendices estdn publicados en Secop
1.177.537.000 Il y estamos trabajando en los procesos de

Se ra vigente la convocatoria para apoyos

222.982.700
1370442286

Modermizacion de Ambientes Apoyos de

Apoyos de Sostenimiento

i® P Escribe agui para buscar

21. Pantallazo Desarrollo de informe mensual, asistencia a
reuniones solicitadas por el coordinador, envio de requerimientos
para alternancia para cursos complementarios

@ ACTA 21-140 S5

| Miunidad - Google Dive x| (] Weed x

CE N B

)
r:.° Juan Fablo Lopez .. W)

uDbaxMmOUNg1AE%30 (=IO 4

ok affice.com/mail/

& {f¥ Johanna Caroling Sepuhveda C... v P B @& B o0& 7

W Bminar B Archive () Mo deseado ~  BJ Movera ~ {7 Categonzar (2 Posponer

% Johanna Carolina Sepulved... 77
L/ de@senneducs

B3 Erwiar comeo electrdnico [ Ver

RESUMEN ACTA 21-140: Citacién a comité de seguimiento ficha 2292885,¢1 j:v @
Martes 1de Junio de 2021 a las 5:00:00 PM ’

Buenas tardes

Me permito adjuntar el scta 21-140 corresp al comité de seguimiento del process
formativ de ficha 2292885 del PROGRAMA PROFUNDIZACION TECNICA MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS SOLARES mTOUULTﬁIw& con &l fin de revisar &l porcentzje de
avance del programa conforme a la planeacion pedagdgica y revision de compromises de actas
anteriores; de acuerdn a ko estipudada en el Reglamenta del Aprendiz SFNA adoptadn medlante
L Acuerdo 00007 de 2012. donde fueron generados bos siguientes compromisos y conclusiones:

Resultados Filtrar

Tades los resultades

o~ lohanna Carolina
)
> RESLE

COMPROMISOS
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPOMSABLE FECHA
Ak Johanna Cargling ry
Erviar of acta del comilé y los compromesos adquindos m‘.’lra_dm P
Académico 06-06-2021
. Instructor Juan
;&srouuar la :_\.l'ta de fpren:l:a;e para hos aprendices de la A 08.08.3021
cha que ain contindan en Maneilla
Schotar al mgensero Henry Leal y Coordinador Lecnarde
que se reabce la geshon ante la Digeneral para que sea Inaruc of Juan
augrads el chdigo del programa y 5 3 08-08-2021
wste programa, con el fin de
rospccuwas plataformas Teritorium y ,masohapd,
Emviar & la coordinaddn académica la proyecoiin o
orogramacion de actividades con fechas v oruoos de 12-06-2021
- - £pem
ﬁ-eniafﬂﬁ’ﬂ:ﬂ‘- 2""‘9"*‘“’.‘@;@.‘;_
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22. Pantallazo Cuenta de cobro para el mes de junio del 2021 23.
DOCUMENTO SOPORTE EN ADGUISICIONES EFECTUADAS A N OBLIGADOS A FACTURAR PoRr  [C0digo Regional [
SEMA CONCERTO DE HONDRARIOS Y10 PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Eédige Certro 322510
7AY REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracitn| 30 de Junio de 2021
SERVICID NACIOHAL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISERO ¥ LA MANOFACTURA SANTANDER Version JUNIO 2021 - 3,21
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquirento: $99.599.034-1 ID de Proceso 14376-365417
Resolucian DIAN N° 1028034004117 autoriza desde 1 hasta 260,000 (Dic. 07 de 2020) No. de documento 58885
DATOS DEL CONTRATISTA
Nembres y apallidos contratista: JUAN PABLO LOPEZ MANCILLA |
Corrso jploperiisen et o | [ [ 81.078.571 | IPIN® de contact MU0
Rétgimen del VA: [ NO RESPONSABLE | Pertenace al rigimen simpie de tributscion? | NO | Es declarante da renta? Es Pensionado? [ NO
Sus ingresos en el 2020 Superaron $49°849.000 ND Induceidn 5T [ 51 | Presta Servicios Excluidos de VA 7 51
Banco al eusl consignar: EANCD CAJA EOCIAL | Tipo de cta Nt Cuenta | 24510425443
Ha coniratado o vinculado dos o mas lranajaﬂmnmlmm Sus i o0 del contrato suscrilo con la Entidad |
vi lif £6R ntrata? NOD | 2021 119°806.000 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO DBJETO DE PAGD
N° del contrate: 2196681/2021 | N° Compromiso SIF | 9421
Valor Total del Contrato $40.350.000] M*Page | Periodo abiels de page Valor Brute Pago
Saldlo Antefior del Contrato smazsa000) 4 Dl 052021 Al TANSZ021] §3.900.000.00
Nugve Salde del Contrato $ 25.350.000 Lepahoacatn Comisenes del peredo 5 0,00
INSTRUCTOR: SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMBORAL PARA ORIENTAR FORMACION TITULADA,
DEJETO CONTRACTUAL: COMPLEMENTARIA, ¥ VIRTUAL EM EL PROGRAMA FIC, CONFORME A LOS MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL
Descripeitn del sevicio prestads) CIDM SENA PLAZO 10 MESES ¥ 15 DIAS VALOR MENSUAL $2.500.000
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
TgreaDs por honoranos 3,900,000 Tarlla e Retencan en 1@ FUEMe ART 385 B,00%
Retencion en ka Fuente del Periodo 50
Ingresns de ofrrs meses cobrados en &l mes H
TOTAL INGRESOS DEL PERIODD §3.900.000 Meniog, Retefente Olies Ingresis 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE § 2.591.550 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 50
LIQUIDACION DE PAGD A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Mayo Abril Waloe Base retencidn en la fuende| 2.581.550,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o , N° Radicagitn 55 — 9410277058 | Valor Base relensdn en la fuents ICA|  3.455.400,00
Ingreso Base de Colizacion - IBC 1560000 |5 _1.560.000 Valar base VA 0,00
orte obligalone 8 sepuridad social salud 195,000 795000 | IVA (51 &3 RESPONSABLE) 000 19%
Aptite cbligalorie 3 securids) susid Pension 5500 248600 | Menos Retencon en la Fusnte 0,00| 0,00%
oite obligaions a Fondo de solidardad Pensional = 1 Menos Retencion IVA 000] 15%
ﬂ’_ﬂ—'_m_ 200 ] Reteica-8295  20.732,00| 0,600%
Apoites welunlanios & Fondo de pensiones Obligateras = . 0,00
Apates voluntanios a cuentas AFC - = . 0,00
- : 000
Oires Retenciones 0,00| 0,000%
: 3 Ores Retenciones 0,00| 0,000%
&MH adlud de hgrem de olros meses cobiados en el mes | 5 = Oiras Relenciones 0,00| 0,000%
&EMH ARL ﬂemgresos de olros mesed cobiados enalmes | g - Oiras Relenciones 0,00| 0,000%
| Depengienies hasta H 1,161 858 ] =
Salud hasta 3 S80.528 ] = Descuentos de Libranza 0,00
Refila Exerita 25% §  arimn § 263850 Destuenlos de embargs (31 eng) 0,00
Relenciin en la Fuente Conlingenis 5 - VALOR A PAGAR § 3.579.268,00
S0M: TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA ¥ NUEVE MIL DDSCIENTOS SESENTA Y OCHO PES0S MICTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODD OBJETO DE PAGO
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